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Futurae Heroes € un programma che lavora sul Futuro, coinvolgendo i giovani
talenti che contribuiscono con le loro idee ed il loro impegno al successo di
Futura e di Futurae Heroes.

Futurae Heroes ¢ il progetto collaterale ufficiale di Futura Expo, in collaborazione
con Music Innovation Hub: un programma che intende favorire un nuovo

protagonismo delle nuove generazioni, attraverso la formazione di giovani leader
della sostenibilita, utilizzando la musica come piattaforma di comunicazione e di

\ingaggio. /

PROGETTA IL FUTURO: LA TALENT FACTORY

La Talent Factory & un programma educativo maieutico on the job, dedicato ad un
gruppo di 20 giovani talenti under 25 di elevato potenziale con profili molto
eterogenei, selezionata sulla base di criteri quali diversita culturale, di genere, di
background.

L'obiettivo del progetto & formare giovani change makers del futuro utilizzando un
linguaggio universale: la musica. Questo strumento chiave innesca una pacifica
rivoluzione sociale, grazie al suo legame intrinseco con ambiti cruciali per la crescita
armoniosa della societa.

Per raggiungere questo obiettivo, la Talent Factory di Futurae Heroes dara la _
possibilita di partecipare attivamente e acquisire competenze all'interno di uno dei
5 percorsi proposti:

Orienta il futuro - In questo percorso formativo i giovani talenti acquisiranno una

visione consapevole e integrata delle dinamiche sociali ed educative attuali, e
svilupperanno competenze in metodologie didattiche innovative, organizzazione di
attivita formative e workshop educativi, coordinamento di progetti di sviluppo
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comunitario, in un'ottica di promozione attiva dei valori legati alla sostenibilita
sociale e ambientale.

Progetta il futuro - Il modulo del progetto ¢ finalizzato allo sviluppo di competenze

nella gestione e organizzazione di progetti complessi, con un approccio innovativo
e sostenibile. Verranno forniti gli strumenti per pianificare e strutturare iniziative
sostenibili ad impatto, e permettera ai partecipanti di integrare al loro profilo
professionale competenze relative a project management, pianificazione e
gestione delle risorse, innovazione e sostenibilita organizzativa, coordinazione di
programmi di innovazione e organizzazione aziendale.

Realizza il futuro - Il modulo accompagna i partecipanti nella concretizzazione di

progetti innovativi e sostenibili e nell'applicazione pratica di valori legati alla crescita
economica responsabile. Il percorso e funzionale all’acquisizione di competenze
relative alla pianificazione economica e finanziaria, gestione di progetti di
innovazione sostenibile, analisi e valutazione d'impatto, e al consolidamento delle
conoscenze relative all'economia circolare e sostenibilita ambientale.

Sogna il futuro - Un percorso per i talent che concepiscono l'espressione artistica

come un motore di cambiamento sociale, e come veicolo di promozione attiva della
sostenibilita sociale e culturale: la formazione facilitera lo sviluppo di competenze
nell' organizzazione e produzione di eventi, gestione e progettazione di eventi
culturali di vocazione sostenibile, coordinazione di progetti creativi, management e
promozione culturale.

Comunica il futuro - Il focus del percorso € sullo sviluppo di strategie comunicative

innovative per la promozione di progetti e valori legati alla sostenibilita. |
partecipanti esploreranno i ruoli della comunicazione e del marketing per
sviluppare una narrativa condivisa e d'effetto, e acquisire competenze relative a:
marketing e strategie digitali, gestione di campagne di comunicazione, content
creation, storytelling e copywriting, digital e brand strategy.

La Talent Factory di FH avra come sede principale 'Headquarter di Futurae Heroes,
uno spazio fisico gestito e animato dal gruppo della Talent Factory, all'interno della
sede della Camera di Commercio di Brescia (Via Luigi Einaudi, 23).

1. Le attivita della Talent Factory
La Talent Factory prevede attivita diurne continuative e I'assegnazione di un project
work finale.
Il gruppo selezionato partecipera a diverse attivita che avranno come obiettivo la
realizzazione di un project work finale.
Le attivita saranno:

a) Workshop e incontri con tutor ospitati all'interno dell'Headquarter, e
organizzati in collaborazione con il gruppo stesso in base ad interessi e aspettative.
Gli incontri/interviste potranno essere in presenza e/o on line, con:

Esperti ed esperte di sostenibilita e 17 SDGs di Brescia, nazionali ed
internazionali

Giovani imprenditori (confindustria, confcommerico, confagricolutra
confcooperative) che con le loro imprese si impegnano per la societa

Giovani politici con nuove idee di societa e di comunita

Nuovi startupper ad alto impatto sociale che raccontano il loro progetto di
impresa
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Artisti e musicisti per discutere del ruolo dell'arte e della musica per il
cambiamento sociale e ambientale

b) Incontri settimanali e lavori di gruppo - supervisionati da un tutor - per la
progettazione e la realizzazione delle attivita di FH

c) Incontri periodici con ProBixia per il supporto nelllorganizzazione della fiera
Futura 2025

Contribuendo agli 8 temi di Futura 2025

Organizzando la zona di Futurae Heroes nella fiera e la partecipazione dei
giovani

Supporto al progetto di orientamento nelle scuole

Supportando I'organizzazione dei concerti al Palaleonessa e I'hospitality per
gli artisti

d) Gestione e sviluppo contenuti per i social di Futurae Heroes e produzione di

un palinsesto di comunicazione settimanale per i propri canali e in collaborazione
con i canali dei media partner

e) Organizzazione di eventi e incontri preparatori a FuturaExpo2025, animando
lo spazio con la produzione di contenuti, nonché delle attivita extra durante la Fiera

Gli obiettivi sono:
Animare lo spazio con la produzione di contenuti originali
Coinvolgere un pubblico giovane

Ampliare la conoscenza di Futura sia online che offline

AGENDA

5 Dicembre 2024:
Evento di Kick-off presso la Camera di
Commercio di Brescia in Via Luigi Einaudi, 23

Dicembre 2024 - Marzo 2025:

Incontri in presenza, sviluppo dei progetti,
realizzazione attivita

Marzo 2025:
Realizzazione project work

!

2. Chi stiamo cercando

L'obiettivo é costituire un gruppo di under 25 con profili molto eterogenei al fine di

costruire un “microcosmo” che possa confrontarsi in modo aperto su idee diverse
ma capace di collaborare operativamente insieme

Eta (da18 a 25)
Residenti sul territorio di Brescia / Lombardia

Diversita di genere

FUTUREAS
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Diversita nel corso di studi (da ultimo anno liceo a Universitari provenienti da
materie scientifiche, economiche , umanistiche)

Background culturale e sociale differente

Le caratteristiche comuni che dovranno “unire questi ragazzi e ragazze” riguardano

Responsabilita verso gli altri e volonta di contribuire al miglioramento della
societa: I'impegno sociale / civico sara il primo elemento di selezione.

Forte personalita, ma attitudine ad una leadership collaborativa (capacita di
lavorare insieme)

Atteggiamento propositivo ed imprenditoriale

Curiosita e propensione rispetto alle innovazioni tecnologiche
Spigliatezza e capacita di public speaking

Capacita di pianificare ed organizzare le proprie attivita

NB profili con esperienze internazionali e conoscenza delle lingue sono
considerati ulteriori elementi preferenziali

La proposta di Futurae Heroes:

Cosa chiediamo: Entusiasmo ed impegno periodico ma costante, sino a marzo 2025
Cosa offriamo: esperienza educativa unica; contatti con le imprese e con persone di
interesse per il loro futuro; accesso privilegiato al mondo della musica e degli artisti,
attestato di partecipazione da parte della CCIAA di Brescia alla Talent Factory (CV)

Se sei interessato/a a partecipare, invia il tuo curriculum e una lettera motivazionale all'indirizzo:
kikka.ricchio@mi-h.org
Info: talentfuturaeheroes@mi-h.org

-

Futura Expo & un progetto della Camera di Commercio di Brescia. Futura ¢ la pi‘\
grande Expo italiana di incontro tra imprese e cittadini per parlare di sostenibilita.
Seminari, incontri con scienziati, divulgatori, politici, aziende, esperienze digitali e
innovative.

La Camera di Commercio di Brescia & un’Istituzione aperta, dinamica, vicina alle
attivita economiche del territorio, delle quali promuove lo sviluppo
guotidianamente e con spirito innovativo. Punto di riferimento per la nascita e la
crescita sostenibile delle imprese bresciane.

Music Innovation Hub & la prima SpA Impresa Sociale in Italia ad occuparsi di
musica. Sviluppa soluzioni per sostenere la crescita della filiera musicale,
accompagnando le aziende e la societa verso un futuro piu sostenibile attraverso
progetti musicali.

MIH produce Heroes Festival, dal 2020 il principale festival musicale italiano che
promuove innovazione e sviluppo sostenibile attraverso la musica, in partnership
con le Nazioni Unite e ASViIS.
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